Az informéciés dnrendelkezési jogrél és informaciészabadsagrdl sz616 2011. évi CXII. Tv. Szerint a

jogviszonyban all6 teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallaldinak személyi juttatasanak alakulasara
vonatkozo Gsszesitett adatok

2024. 1ll. negyedév

eFt-ban
1. Térvény szerinti illetmények, munkabérek és a vezetd tisztségvisel6k juttatasai
1.1 VezetGk és vezetd tisztségvisel6k 36 267
1.2 Egyéb alkalmazottak 63 272
Osszesen: 99 539
2. Nem rendszeres juttatasok
2.1 Vezet6k (vezet§ tisztségviselGk nélkiil) 7751
2.2 Egyéb alkalmazottak 23422
Osszesen: 31173
Foglalkoztatottak személyi juttatdsai 6sszesen: 130712
VezetSk és vezet6 tisztségvisel6k rendszeres és nem rendszeres juttatasai: 44018
Egyéb alkalmazottak rendszeres és nem rendszeres juttésai: 86 694
3. Nem rendszeres juttatasok fajtai és mértéke:
3.1 Munkavégzéshez kapcsoloda juttatdsok
Normativ jutalmak, céljuttatas, projektprémium 2790
Készenléti, ligyeleti, helyettesitési dij, tdléra, tulszolgalat 1473
3.2 Sajdtos juttatdsok
Végkielégités, jubileumi jutalom
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa
3.3 Béren kiviili juttatdsok, kéltségtéritések 26 852
3.4 Tamogatdsok 58

Atlagos statisztikai allomanyi létszam: 49,4 6



