Az informacids 6nrendelkezési jogrdl és informaciészabadsagrél sz616 2011. évi CXII. Tv. Szerint a

jogviszonyban allé teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallaléinak személyi juttatasanak alakuldsara
vonatkozé 6sszesitett adatok

2022. IV. negyedév

eFt-ban
1. Térvény szerinti illetmények, munkabérek és a vezet§ tisztségvisel6k juttatdsai
1.1 VezetGk és vezetd tisztségviselGk 23 483
1.2 Egyéb alkalmazottak 52013
Osszesen: 75 496
2. Nem rendszeres juttatasok
2.1 Vezetbk (vezetd tisztségvisel6k nélkil) 7 357
2.2 Egyéb alkalmazottak 22 868
Osszesen: 30 225
Foglalkoztatottak személyi juttatasai 6sszesen: 105 721
Vezet6k és vezetl tisztségvisel6k rendszeres és nem rendszeres juttatasai: 30 840
Egyéb alkalmazottak rendszeres és nem rendszeres juttdsai: 74 881
3. Nem rendszeres juttatdsok fajtdi és mértéke: 30 225
3.1 Munkavégzéshez kapcsolodd juttatdsok
Normativ jutalmak, céljuttatas, projektprémium 28 385
Készenléti, ligyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tulszolgdlat 345
3.2 Sajdtos juttatdsok
Végkielégités, jubileumi jutalom
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsa
3.3 Béren kiviili juttatdsok, kéltségtéritések 1495

3.4 Tadmogatdsok

Atlagos statisztikai allomanyi létszam: 48 f&




